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Besondere Ausstellungsbedingungen

Es gelten die besonderen Ausstellungsbedingungen nur in Verbindung mit den Allge- meinen
Messe- und Ausstellungsbedingungen der inRostock GmbH Messen, Kongresse & Events (inRostock
GmbH).

1. Veranstalter

jobfactory e. V.| Zur HanseMesse 1-2 | D-18106 Rostock  Tel.:

0381-44 00777 - Fax: 0381-44 00 666

2. Anmeldung, Zulassung, Platzzuteilung

Die Anmeldung hat ausschlieBlich auf dem beiliegenden Anmeldeformular zu er-
rechtsverbindlich zu unterzeichnen und einzusenden ist. Der Aussteller erkennt mit der Anmeldung
die allgemeinen und besonderen Ausstellungsbedingungen der inRostock GmbH an. Die
Einsendung des Anmeldevordruckes begriindet keinen Rechtsanspruch auf Zulassung zur Messe
und/oder auf einen bestimmten Standplatz. Das Eingangsdatum der Anmeldung ist fir die
Standeinteilung nicht mafBgeblich. Be- sondere Platzwiinsche des Ausstellers werden nach
Moglichkeit berlcksichtigt, sie konnen aber nicht Bedingungder Anmeldung sein.

1.Der Aussteller erhdlt eine schriftliche Zulassungsbestatigung sowie eine geson- derte
Rechnung. Mit Ubersendung der Zulassungsbestatigung ist der Vertrag zwischen dem jobfactory e.
V. und dem Aussteller geschlossen. Der Vertrag wird fiir den gesam- ten Zeitraum der Messe
geschlossen. Wenn es die Umstdnde zwingend erfordern, kann  der jobfactory e. V. unter Darlegung
der Grlinde - abweichend von der Zulassung und unter Berlicksichtigung der Zumutbarkeit fir
den Aussteller - einen Ausstellungsplatz in anderer Lage zuweisen und/oder Form und GroRe des
Ausstellungsstandes geringfii- gig verandern. Die Notwendigkeit einer solchen MaBnahme wird
dem Aussteller unver- ziiglich mitgeteilt, wobei ihm nach Moglichkeit ein gleichwertiger Stand
zugeteilt wird.  Verdndert sich der Rechnungsbetrag, so erfolgt Erstattung bzw.
Nachberechnung. Schadensersatzanspriiche sind beiderseits ausgeschlossen. Ein
Konkurrenzausschluss — wird grundsatzlich nicht zugestanden.
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3. Veranstaltungsabsage auf Grund behdrdlicher Anordnung

Ein Rucktritt des Ausstellers vom Vertrag entbindet diesen grundsatzlich nicht von sei-
vertraglichen Verpflichtungen. Bei Nichtteilnahme des Ausstellers bleibt dieser zur Zahlung des
gesamten Mietzinses verpflichtet. Stimmt der jobfactory e. V. ausnahms- weise einem Rucktritt
zu, so sind 25 % der Standmiete als Kostenentschdadigung sowie die auf Veranlassung des
Ausstellers bereits entstandenen Kosten zu entrichten. Wird ausnahmsweise ein Ricktritt
innerhalb eines Zeitraumes von sechs Wochen vor Aus- stellungsbeginn vom jobfactory e. V.
zugestanden, ist die volle Standmiete zzgl. der auf Veranlassung des Ausstellers entstandenen
Kosten zu entrichten. Der Antrag muss schriftlich erfolgen. Ebenso muss die Zustimmung dem
jobfactory e. V. zum Rucktritt des Ausstellers in schriftlicher Form vorliegen. Dem Aussteller bleibt
ein Nachweis vor- behalten, dass der jobfactory e. V. diese Kosten nicht oder nicht in dieser
Hohe ent-  standen sind.

Der Veranstalter ist berechtigt, die Durchflihrung der Messe aus wichtigem Grunde abzusagen,
insbesondere wenn die Durchfiihrung der Veranstaltung auf Grund hoherer Gewalt und/oder
behordlicher Anordnung objektiv unmdglich wird. In diesem Falle wird auch der Aussteller von
seinen vertraglichen Verpflichtungen befreit. Der Vertrag ist rlickabzuwickeln und eventuell
bereits erbrachte Teilnahmevergitungen sind dem  Aussteller zurlick zu gewdhren. Die
Geltendmachung von sonstigen Schadenersatz- anspriichen ist in diesem Fall fir beide
Parteien ausgeschlossen, es sei denn, diese haben ihren Rechtsgrund in grob fahrlassiger
oder vorsatzlicher Handlung des in  Anspruch genommenen Vertragspartners oder
seiner Erflllungsgehilfen. Sollte es dem Veranstalter in diesen Fallen moglich sein, die
Veranstaltung durch eine ortliche und/oder zeitliche Verlegung doch noch durchzufiihren, so
hat der Vertrag zundchst mit den insofern gednderten Bedingungen weiterhin Bestand
und der Veranstalter wird den Aussteller tiber den gedanderten Ort und/oder die gednderte Zeit
der Durchflihrung der Veranstaltung unverziglich in Textform informieren. Ab Zugang der
Mitteilung beim Aussteller steht diesem das Recht zu, ohne Angabe von Grinden binnen 14
Tagen vom Vertrag zurlickzutreten. Eventuell bereits erbrachte Teilnahmevergltungen
sind dem Aussteller zurlick zu gewdhren, der Veranstalter ist aber berechtigt, vom Aussteller
den Ersatz von auf Veranlassung des Ausstellers bereits entstandener Kosten aus bereits
erteilten Auftragen zu verlangen. Die Geltendmachung von sonstigen
Schadenersatzanspriichen ist in diesem Fall flr beide Parteien ausgeschlossen, es sei denn,
diese haben ihren Rechtsgrund in grob fahrldssiger oder vorsatzlicher Handlung des
in  Anspruch  genommenen Vertragspartners oder seiner Erflillungsgehilfen.

4. Marketing- und Servicepauschale

Die Marketing- und Servicepauschale ist fir den Aussteller obligatorisch und kostenpflichtig. Fur jeden
Aussteller wird eine Gebiihr von 250,00 € erhoben. Die Marketing- und Servicepauschale umfasst die
Umsetzung folgender Leistungen:
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- crossmediale Vermarktung der JOBFACTORY
- Reinigungs-, Entsorgungs-und Sicherheitsdienstleistungen auf der Veranstaltung
- Unternehmenseintrag in der Messebroschire

o inkl. Kontaktdaten (Firma, Anschrift, Ansprechpartner, Telefonnummer,
E-Mail- Adresse, Internetadresse)
o inkl. Darstellung von Ausbildungs-, Praktika- und Studienangeboten

- Messeinformation analle Schulenin MV inkL Versand der Messebroschiiren
- Bereitstellung eines interaktives Online-Ausstellerprofilauf www.jobfactory.de
o inkl. 12 Monate Glltigkeit, Kurzportrait, Logoeinbindung, Einbindung von
Ausbildungs- und Studienangeboten, Verlinkung zur eigenen Website und Social-
Media-Kanalen, Teilfunktion des Profils in sozialen Netzwerken und Messenger-
Diensten, Bewerbungs- und Terminvereinbarungsfunktion, Verknipfung mit
interaktiven Hallenplan
- Darstellungim interaktiven Hallenplan
o inkl. Weiterleitungsfunktionin das Online-Ausstellerprofil

Die Pflege der Angaben im Online-Ausstellerprofil erfolgt durch die Aussteller. Anpassungen und
Anderungen der Daten kdnnen im Login Bereich unter Login - JOB FACTORY durchgefiihrt werden. Die
Zugangsdaten erhalten die Aussteller zusammen mit den organisatorischen Unterlagen. Die Leistungen
der Marketing- und Servicepauschale hat der Aussteller bereits mit seiner Anmeldung zur Messe
verbindlich bestellt. Bei einer Buchung auBerhalb der festgelegten Anmeldefrist, erlischt der Anspruch
auf einen Unternehmenseintrag in der Messebroschire und die Darstellung im interaktiven Hallenplan.
5. Datenverarbeitung fir die Marketing- und Servicepauschale

Soweit personenbezogene Daten fiir die Leistungserfiillung der Marketing- und Servicepauschale
verarbeitet werden, erfolgt diese auf der Basis der EU-DSGVO im Rahmen unseres berechtigten
Interesses in Erfillung dieses Vertrages. Wenn und soweit der Aussteller zur Erfiillung der Aufgaben
des jobfactory e.V. personenbezogene Daten Dritter lbermitteln will (jobfactory e.V. erhalt vom
Aussteller personenbezogene Daten fiir Werbung 0.A), schlieBen beide Parteien dariiber eine
gesonderte Vereinbarung in Form einer Auftragsverarbeitungsvereinbarung oder als gemeinsam
Verantwortliche (Art. 28 oder 26 DSGVO) ab, die nicht Gegenstand dieser Besonderen
Ausstellungsbedingungen sind. Die Kontaktdaten des Ausstellers nach Ziffer 4 dieser Besonderen
Ausstellungsbedingungen werden ausschliellich im Rahmen der Vertragsabwicklung an durch den
jobfactory e.V. beauftragte Dritte, welche mit der Gestaltung, dem Druck und dem Vertrieb der
Messebroschire sowie dem Hosting der Website des jobfactory e.V. (www.jobfactory.de) beauftragt
sind, Ubermittelt.

6. Sonderleistungen
Anschlisse fur Strom, Wasser und Telefon werden durch vom jobfactory e. V. zugelassene Firmen
auf Kundenorder gegen gesonderte Rechnung ausgefihrt.

7. Standgestaltung

Dem Aussteller wird in den Hallen die Bodenfldche ohne An- und Aufbauten vermietet.
Gestaltung des Ausstellungsstandes ist nur schwer entflammbares oder
impragniertes Material zu verwenden, worlber jederzeit durch den  Aussteller ein
entsprechender Nachweis zu erbringen ist. Zur Teppichverlegung ist aus- schlieBlich rlickstandloses
Verlegeband einzusetzen. Eine Strom versorgung der Sténde erfolgt aus Sicherheitsgriinden nur
wahrend der Veranstaltung tdglich von 08:00 - 20:00 Uhr. Eine Nachtstromversorgung, sofern
aus technischen Griin den erforderlich, muss gesondert beim jobfactory e. V. beantragt werden. Die
zuldssige maximale Stand- bauhohe von 2,50 m ist einzuhalten. Hohere Standbauten sind nur
nach schriftlicher Genehmigung des jobfactory e. V. mdglich.
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8. Standbetreuung

Die Betreuung der Stdnde sowohl in der HanseMesse als auch im AuBengeldnde ist
Ende der Veranstaltung zu gewadhrleisten. Kein Stand darf vor Beengung der Messe ganz oder
teilweise gerdumt werden. Zuwiderhandelnde Aussteller mus- sen eine Vertragsstrafe in
Hohe der halben Standmiete bezahlen. Die Messe-/Aus- stellungsgegenstande dirfen nach
Beendigung der Messe/Ausstellung nicht abtrans- portiert werden, wenn die Messeleitung ihr
Pfandrecht geltend gemacht hat. Diese Mitteilung ist den im Stand anwesenden Vertretern des
Standinhabers zu Ubergeben. Werden trotzdem die Messe-/Ausstellungsgegenstande entfernt, so
gilt dies als Bruch des Pfandrechtes. Fir Beschadigungen des Fu3bodens, der Wande und des miet-
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oder leihweise zur  Verfigung gestellten  Materials haftet der Ausstel ler. Die
Messefldche ist im Zustand, wie Ubernommen, spdtestens zu dem flir die Be- endigung des
Abbaus  festgesetzten  Termin, zurlickzugeben. Aufgebrachtes  Material, Fundamente,

Aufgrabungen und Beschadigungen sind einwandfrei zu beseitigen. An- dernfalls ist die Messe-
/Ausstellungsleitung berechtigt, diese Arbeiten auf Kosten des Ausstellers ausfiihren zu lassen.
Weitergehende Anspriiche auf Schadenersatz blei- ben davon unberiihrt. Nach dem fir den
Abbau festgesetzten Termin nicht abgebaute Stdnde oder nicht abgefahrene Messegegenstande
werden von der Messeleitung auf Kosten des Ausstellers entfernt und unter Ausschluss der
Haftung fur Verlust und Be- schdadigungbeim Messe-/Ausstellungsspediteur eingelagert.

9. Zahlungsbedingungen

Die vereinbarten Leistungen werden vor der Veranstaltung in Rechnung gestellt und sind ohne
Abzug von Skonto innerhalb von 14 Tagen nach Rechnungsdatum fallig. Die vorherige und volle
Bezahlung des Rechnungsbetrages ist die Voraussetzung fir den Bezug der Ausstellungsflache,
den Eintrag im Ausstellerverzeichnis und die Aus- handigung der Ausstellerausweise. Im Ubrigen
gelten die allgemeinen Messe- und Ausstellungsbedingungen der inRostock GmbH. Werden
Rechnungen auf Wunsch des Ausstellers auf einen Dritten ausgestellt, so bleibt der Aussteller
gleichwohl Schuldner, bis der Dritte die entsprechende Forderung bezahlt hat. Beanstandungen
sind unver- zlglich nach Empfang der Rechnung schriftlich anzuzeigen. Der jobfactory e. V. ist
berechtigt, vom Vertrag zurlickzutreten, wenn das Zahlungsziel um mehr als drei Tage Uberschritten
wurde. Sollte der Aussteller bis zum ersten Aufbautag seine Standmiete nicht gezahlt haben, kann
ihn der jobfactory e. V. von der Teilnahme an der Messe aus-  schlieBen. Die Forderung auf Zahlung der
Standmiete als Schadensersatz bleibt gleich- wohlbestehen.

10. Bewachung, Reinigung und Anlieferung

Die allgemeine Bewachung und Reinigung der HanseMesse Rostock und des Geldn-
jobfactory e. V. veranlasst. Die Bewachung und Reinigung des Ausstel-
jobfactory e. V. gegen Gebuhr geordert werden.
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11. Versicherungen
Es wird empfohlen, flr das Ausstellungsgut gemdl3 den »Allgemeinen
rungsbedingungen fir Ausstellungsversicherungen« den Ublichen Versicherungs-
beantragen. Jeder Aussteller sollte vorab prifen, ob die Betriebshaft-
eventuell auch das Ausstellungsrisiko deckt. Der jobfactory

e. V. Ubernimmt keine Haftung fir abhanden gekommene oder beschadigte Ausstel-
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lungsgtiter.

12. Messe-/Parkausweise

Messeausweise sind personenbezogen und berechtigen in Verbindung mit dem amt-
Personalausweis zum Betreten des Ausstellungsgeldndes. Pro Stand werden
kostenlos ausgegeben. Es wird auf3erdem pro Stand ein Parkausweis
eventueller Mehrbedarf an Beidem ist kostenpflichtig.
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13. Mitaussteller

Aufgrund der Veranstaltungsfestsetzung ist es rechtzeitig notwendig, dem jobfacto- ry e. V.
mitzuteilen, wenn sich die Standfldche auf mehrere Aussteller verteilt. Fir die Aufnahme dieser
Unteraussteller wird eine Gebuhrin Hohe von je 120,00 € berechnet.

14. Gastronomische Nutzung der Standflache

Die gastronomische Nutzung der Standfldche ist grundsatzlich untersagt. In Aus-
ist nach schriftlicher Genehmigung durch die inRostock GmbH eine kos-
Ausstellungsstand maoglich. Ein Verkauf ist grundsatzlich unter-  sagt.
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15. Musik- und Tonprasentationen

Das Betreiben von Lautsprecher- und Musikanlagen sowie Video- und Lichtbild- vorfiihrungen
im Messestand bedarf der vorherigen schriftlichen Zustimmung des Veranstalters. Die
Genehmigung wird nur unter der Voraussetzung erteilt, dass umliegende Messestande nicht
beeintrachtigt werden. Gangflachen dirfen nicht als Zuschauerrdume genutzt werden.
Vorflihrungen sind so einzurichten, dass die Gangflihrung nicht wesentlich beeintrachtigt wird.
In Zweifels- oder Streitfdllen entscheiden die Beauftragten des Veranstalters.

16. Miindliche Vereinbarungen
Soweit mindliche Verabredungen mit dem jobfactory e. V. oder dessen Mitarbeitern herbeigeflihrt
worden sind, bedlrfen diese der Schriftform.

17. Hausordnung
Die im Messebiiro der HanseMesse Rostock ausgehdndigte Hausordnung ist fester Bestandteil der
Ausstellungsbedingungen.

18. Erfiillungsort und Gerichtsstand

Erflllungsort und Gerichtsstand fur alle Streitigkeiten ist die Hansestadt Rostock. Das  gilt auch fur
den Fall, dass Anspriiche im gerichtlichen Mahnverfahren geltend gemacht werden, und wenn der
Mieter Vollkaufmann oder eine Person des oOffentlichen Rechts ist oder keinen allgemeinen
Gerichtsstand im Inland hat.

Sonstiges:
Genaue Informationen zum Ablauf der Veranstaltung, Auf- und Abbau der Stande, La- gepldne,
Rahmenprogramm, Plakate/ Flyer u. a. erhalten die Aussteller spatestens drei Wochen vor

Veranstaltungsbeginn.


http://www.jobfactory.de/
https://jobfactory.de/login/
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